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ประวัติยอของผูจัดทํา 
ชื่อ           นายอุดม  ชอโถ 
วันเดือนปเกิด          10 กรกฎาคม 2502 
สถานที่เกิด          จังหวดันครนายก 
สถานที่อยูปจจุบัน       7  หมู 2  ตําบลองครักษ  อําเภอองครักษ  จังหวัดนครนายก  26120 
ตําแหนงหนาท่ี           รองผูอํานวยการ วิทยฐานะ รองผูอํานวยการชํานาญการ 
สถานที่ทํางาน           วิทยาลัยการอาชีพนครนายก ตําบลพรหมณี  อําเภอเมือง  จังหวัดนครนายก  
ประวัติการทํางาน 
 พุทธศักราช  2525     อาจารย 1 วิทยาลยัเทคนิคอางทอง  จังหวดัอางทอง 
 พุทธศักราช  2546     ทําหนาที่ผูชวยผูอํานวยการ วิทยาลัยการอาชีพโพธ์ิทอง  จังหวดัอางทอง 
 พุทธศักราช  2546     ผูชวยผูอํานวยการฝายวางแผนและพัฒนา วิทยาลยัการอาชีพนครนายก 
         จังหวดันครนายก 
 พุทธศักราช  2549-   รองผูอํานวยการฝายวชิาการ วิทยาลยัการอาชีพนครนายก 
 ปจจุบัน 
ประวัติการศึกษา 
 พุทธศักราช  2518       มัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนองครักษ จังหวัดนครนายก 
 พุทธศักราช  2542     มัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนนครนายกวิทยาคม  จังหวดันครนายก 
 พุทธศักราช 2525      ศศ.บ.(เกียรตินยิม )  ภาษาและวรรคดีอังกฤษ 
         มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จังหวดัพิษณุโลก 
 พุทธศักราช 2544      กศม. (การบริหารการศึกษา)  มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพษิณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อเร่ือง   การเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพนครนายก 
ผูจัดทํา               นายอุดม  ชอโถ 
ท่ีปรึกษา             นายพนม  บุญยืน ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพปราสาท 
              วิทยฐานะ  ผูอํานวยการเชี่ยวชาญ 
ประเภทผลงาน  รายงานผลการปฏิบตัิงานของรองผูอํานวยการฝายวิชาการ  

วิทยาลัยการอาชีพนครนายก, 2551 
 

บทคัดยอ 
 การดําเนินงานเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพนครนายกมีจุดมุงหมาย 3 
ประการ คือ 1.เพื่อเพิ่มจํานวนนักเรียน-นักศึกษา ที่สมัครเขาศึกษาตอ  2. เพื่อรักษาจํานวนนักเรียน-
นักศึกษาที่มีอยูเดิม  มิใหลาออกกลางคัน  3. เพื่อเพิ่มจํานวนนักศึกษาภาคพิเศษ โดยเริ่มศึกษาวิเคราะห
ขอมูลตั้งแตภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548  และเริ่มดําเนินงานตั้งแตภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา  2549   
 
ผลการดําเนินงานปรากฏวา 
 

1. นักเรียน-นักศึกษาที่สมัครเขาศึกษาตอ  ในภาคเรียนที่ 1/2549 จํานวนนักเรียน-นักศึกษา
สมัครเขาศึกษาตอในระดับ  ปวช.และ ระดับ ปวส. ลดลง 65 คน เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2548 สวน
ภาคเรียนที่ 1/2550  จํานวนนักเรียน-นักศึกษาที่สมัครเขาศึกษาตอในระดับ ปวช.และระดับ ปวส. 
เพิ่มขึ้น 32 คน  เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2549 

2.  นักเรียน-นักศึกษาที่ลาออกกลางคัน  ในภาคเรียนที่ 2/2549  นักเรียน-นักศึกษา จบการศึกษา
ตามกําหนด จํานวน 233 คน  คิดเปนรอยละ 50.9 เมื่อเทียบกับจํานวนแรกเขา และไมจบการศึกษาตาม
กําหนด จํานวน 224 คน คิดเปนรอยละ 49.0 

3.  นักศึกษาภาคพิเศษ  ในภาคเรียนที่ 1 /2549  มีนักศึกษาภาคพิเศษ ระดับ ปวช. จํานวน 366 
คน  และระดับ ปวส. จํานวน 1,399 คน  ในภาคเรียนที่ 2/2549  มีนักศึกษาภาคพิเศษระดับ ปวช.จํานวน 
672 คน ระดับ ปวส. จํานวน 3,192 คน 

 
 
 
 
 
 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
 การดําเนนิงานเพื่อเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาในครั้งนี้ ฝายวิชาการมุงที่จะเพิ่มปรมิาณ
นักเรียน-นักศกึษา ในปการศึกษา 2549 เปนตนไป โดยยดึแนวปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ป (ป
การศึกษา 2548-2551) ซ่ึงฝายวิชาการไดปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงรองผูอํานวยการฝายวิชาการ เมื่อวันที่ 
2 มกราคม  2549  ผลการดําเนินงานนําเสนอตามลําดับ ดงันี้  
 
จุดมุงหมายของการเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษา 

1. เพื่อเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาที่สมัครเขาศึกษาตอที่วทิยาลัยการอาชีพนครนายก 
2. เพื่อรักษาจํานวนนกัเรียน-นักศึกษาที่มีอยูแลวใหคงจํานวนเทาเดิม มิใหลาออกกลางคัน 
3. เพื่อเพิ่มปริมาณนักศกึษาภาคพิเศษ 
 

วิธีดําเนินงาน 
1. นักเรียน-นักศึกษาภาคปกต ิ

1.1  การเพิ่มปริมาณนักเรียน - นักศึกษาท่ีสมัครใหม 
 ในการเพิ่มปรมิาณนักเรียน-นักศึกษาที่สมัครเขาศึกษาตอนั้นปรากฏวา ในภาคเรียนที่ 
1/2548 มีนักเรยีน-นักศึกษาสมัครเพิ่มขึ้น 104 คน เมื่อเทียบกับภาคเรียนที่ 1/2547 แตใน
ภาคเรียนที่ 1/2549 กลับลดลง 65 คน เมื่อเทียบกับภาคเรียนที่ 1/2548 สวนในภาคเรยีนที่ 
1/2550 แมวาจาํนวนนักเรยีน-นักศกึษาสมคัรเพิ่มขึ้น 32 คน เมื่อเทียบกบัภาคเรียนที่ 
1/2549 แตกย็ังนอยกวาภาคเรียน 1/2548 ถึง 33 คน 
1.2 การรักษาจํานวน-นักศึกษาท่ีมีอยูแลวใหคงจํานวนเทาเดมิ มิใหลาออกกลางคัน 

ฝายวิชาการไดดําเนินการวิจยัเร่ือง “คุณภาพในการจัดการเรียนการสอนตามความ
คิดเห็นของนกัเรียนระดับ ปวช.3 วิทยาลัยการอาชีพนครนายก” แลวนําผลการวิจัยไป
จัดทําเปน “มาตรการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน ประจําปการศกึษา  2548 ซ่ึง
ปรากฏวา ในปการศึกษา 2547 นักเรียน-นักศึกษาจบการศึกษาตามกําหนดจํานวน 191 คน 
คิดเปนรอยละ 57.51 เพื่อเทียบกับจํานวนนกัเรียน-นักศึกษาแรกเขาและไมจบการศึกษา
ตามกําหนด 141 คน คิดเปนรอยละ 42.4 

ในปการศึกษา 2548 นักเรียน-นักศกึษา จบการศึกษาตามกําหนด 165 คน คิดเปนรอย
ละ39.6 เมื่อเทยีบกับจํานวนนักเรียน-นักศกึษาแรกเขา และไมจบการศกึษาตามกําหนด 
จํานวน 251 คน คิดเปนรอยละ 60.3 



ในปการศึกษา 2549 นักเรียน-นักศกึษา จบการศึกษาตามกําหนด จํานวน 233 คน คิด
เปนรอยละ 50.9 เมื่อเทียบกบัแรกเขา และไมจบการศึกษาตามกําหนด จํานวน 224 คน คิด
เปนรอยละ 49.0 

 
2. นักศึกษาภาคพิเศษ 

ในสวนของการเพิ่มปริมาณนักศึกษาภาคพิเศษนัน้ ปรากฏวาในปการศึกษา 2547 ไมมี
นักศึกษาภาคพิเศษ  สวนภาคเรียนที่ 1/2548 และภาคเรยีนที่ 2/2548 มีนักศึกษาภาคพิเศษ 
ระดับ ปวช. จาํนวน 2 คน ระดับ ปวส.จํานวน 12 คน 

เมื่อฝายวิชาการไดดําเนนิงานโครงการนักศึกษาเทยีบโอนประสบการณ ปรากฏวา ใน
ภาคเรียนที่ 1/2549 มีนักศึกษาภาคพิเศษ ระดับ ปวช. จํานวน 366 คน ระดับ ปวส.จํานวน 
1,399 คน  

ในภาคเรยีนที่ 2/2549 ปรากฏวามีนักศกึษาภาคพิเศษ ระดับปวช. จํานวน 550 คน 
ระดับ ปวส. จาํนวน 2,512 คน 

ในภาคเรยีนที่ 1/2550 ปรากฏวา มีนักศึกษาภาคพิเศษ ระดับ ปวช. จํานวน 672 คน 
ระดับ ปวส. จาํนวน 3,192 คน 

 
อภิปรายผล 
 ในการดําเนินงานเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาครั้งนี้ มผีลการดําเนินงานที่นํามาอภปิรายตาม
ประเด็นตาง ๆ มีขอคนพบที่นาสนใจ นํามาอภิปราย ดังนี้ 

1. การเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาที่สมัครเขาศึกษาตอที่วิทยาลัยการอาชีพนครนายก ระดับ 
ปวช.1 ในปการศึกษา 2547-2550 อยูที่จํานวน 300- 350 คน สวนระดับ ปวส.1 อยูที่จาํนวน 50-100 คน 
การจะเพิ่มปริมาณใหมากกวานี้ คงเปนเรื่องที่ยากอันเนือ่งมาจากปริมาณนักเรียนมัธยมที่มีอยูนอย แตมี
สถานศึกษาใหเลือกเรียนตอหลายแหง และหลายประเภท 

2.  การปองกนัมิใหนักเรยีน-นักศกึษาลาออกกลางคัน ในปการศึกษา 2547 นักเรียน-นักศกึษา
จบการศึกษาตามกําหนด จํานวน 191 คน คิดเปนรอยละ 57.51 เมื่อเทียบกับจํานวนนกัเรียน-นักศึกษา
และไมจบการศึกษาตามกําหนด 141 คน คดิเปนรอยละ 42.4 

ในปการศึกษา2548 นักเรียน-นักศกึษา จบการศึกษาตามกําหนด 165 คน คิดเปนรอยละ 39.6 
เมื่อเทียบกับจาํนวนนักเรยีน-นักศกึษาแรกเขา และไมจบการศึกษาตามกําหนด จํานวน 251 คน คิดเปน
รอยละ 60.3 

ในปการศึกษา 2549 นักเรียน – นักศึกษาจบการศึกษา ตามกําหนดจํานวน 233 คน คิดเปนรอย
ละ 50.9 เมื่อเทยีบกับแรกเขา และไมจบการศึกษาตามกําหนด จํานวน 224 คน คิดเปนรอยละ 49.0 



จากตัวเลขดังกลาว แสดงใหเห็นวา แมวาฝายวิชาการจะกําหนดมาตรการตาง ๆ เพื่อชวยเหลือ
และปองกันมใิหนกัเรียน – นักศึกษาออกกลางคันแลวกต็าม แตสถิติจาํนวนนักเรยีน-นักศกึษาที่ตอง
ออกกอนจบการศึกษายังคงเปนตัวเขที่สูงมาก 

อยางไรก็ตาม จํานวนนักเรียน-นักศึกษาทีอ่อกกลางคันนั้น ยังมไิดแยกสาเหตุของการลาออก 
เชน ยายสถานศึกษา ผลการเรียนต่ํากวาเกณฑการเลื่อนชั้นป ออกไปทํางานเพื่อแบงเบาภาระครอบครัว 
หรือปญหาอื่น ๆ เปนตน 

จากการดําเนินงานดังกลาว ปรากฏวา ในภาคเรียนที่ 1/2549 วิทยาลัยการอาชีพนครนายก มี
นักเรียนภาคปกติ ระดับ ปวช. จํานวน 724 คน นักศึกษา ระดับ ปวส. จาํนวน 206 คน รวมทั้งสิ้น 930 
คน แตในภาคเรียนที่ 2/2549  นักเรียนระดบั ปวช. เหลือจํานวน 646 คน ลาออก 78 คน นักศึกษาระดับ 
ปวส. เหลือจํานวน 175 คน ลาออก 31 คน รวมนักเรยีน-นักศึกษา คงเหลือ 811 คน ลาออก 109 คน คิด
เปนรอยละ 11.7  

ในภาคเรยีนที่ 1/2550 มีนักเรยีน – นักศึกษา ภาคปกติ ระดบั ปวช. จํานวน 794 คน ระดับ ปวส. 
จํานวน 174 คน รวมทั้งสิ้น 968 คน 

3. การเพิ่มปริมาณนักศึกษาภาคพิเศษ 
วิทยาการอาชีพนครนายกมนีักเรียน ระดบั ปวช. ภาคปกติทุกชั้นป ในชวงระยะปการศึกษา 

2547- 2550 อยูที่ 500- 700 คนเศษ สวนนกัศึกษา ระดับ ปวส.ภาคปกตใินชวงระยะเวลาดังกลาว มี
จํานวนอยูที่ไมถึง 200 คน เมื่อฝายวิชาการไดวิเคราะหจาํนวนประชากรวัยเรียนของจงัหวัดนครนายก
แลว เหน็วาการเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศกึษาภาคปกตคิงจะเปนไปไดยาก หนทางที่เปนไปไดคือการ
เปลี่ยนเปาหมายไปดําเนินการเรื่องนักศึกษาภาคพิเศษแทน 

กอนที่ฝายวิชาการจะจดัทําโครงการนักศึกษาเทียบโอนประสบการณในภาคเรียนที่ 1/2549 นั้น 
วิทยาลัยการอาชีพนครนายกมีนักศึกษาภาคพิเศษในปการศึกษา 2548 จํานวน 14 คน แยกเปนระดบั 
ปวช. 2 คน และระดับ ปวส. 12 คน 

เมื่อดําเนินงานโครงการนักศึกษาเทยีบโอนประสบการณในภาคเรยีนที่ 1/2549 ปรากฏวา มี
นักศึกษาภาคพิเศษจํานวน 1,765 คน แยกเปนระดับ ปวช. 366 คน และ ระดับ ปวส. 1,399 คน 

ในภาคเรยีนที่ 2/2549 ฝายวิชาการไดรับสมัครนักศึกษาภาคพิเศษกลางปอีก 1 รุน ทําใหมี
จํานวนนักศกึษาภาคพิเศษ 3,062 คน แยกเปนระดับ ปวช. 550 คน  ระดบั ปวส. 2,512 คน 

ในภาคเรยีนที่ 1/2550 ฝายวิชาการเปดรับสมัครนักศึกษาภาคพิเศษอกี สงผลใหมียอดนักศกึษา
ภาคพิเศษ ระดบั ปวช. จํานวน 672 คน ระดับ ปวส.จํานวน 3,192 คน รวมทั้งสิ้น 3,864 คน 

 
ขอเสนอแนะ 
 จากผลการดาํเนินงานเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาของวทิยาลัยการอาชีพนครนายก  ผู
ดําเนินงานมีขอเสนอแนะในการดําเนนิงานเพื่อเพิ่มปริมาณนักเรียน-นักศึกษาดังนี ้



 
1. นักเรียน-นักศึกษาภาคปกต ิ

1.1 สถานศึกษาควรศึกษาบริบท  ทําการวิเคราะหจดุแข็ง-จุดออน ใหไดขอมูลที่ชัดเจน 
เพื่อการวางแผนการทํางานไดอยางถูกตอง และบรรลุเปาหมาย 

1.2 สถานศึกษาขนาดเล็กควรสรางจุดเดนของตนเองใหไดเพื่อเปนจุดประชาสัมพันธ
แขงขันกับสถานศึกษาอืน่ 

1.3 ช่ือเสียงและภาพลักษณ ของสถานศึกษาเปนสิ่งสําคัญที่สุด บุคลากรทุกระดับตอง
รวมกันสรางชือ่เสียง และภาพลักษณใหเกดิความประทบัใจแกผูรับบริการ และ
สาธารณชน 

2. นักศึกษาภาคพิเศษ 
2.1 ควรศึกษากฎหมาย และระเบียบตาง ๆที่เกี่ยวของใหเขาใจ 
2.2 ควรตั้งคณะทาํงาน หรือตั้งทมีงาน เพื่อรับผิดชอบ 
2.3 ทุกคนในองคกรควรมีสวนรวม ทั้งในดานบทบาทภาระหนาที่ และผลตอบแทน 
2.4 ตองคํานึงถึงมาตรฐาน และคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา  

 
 

 
 


